
  

 
Offre d’emploi – Entraineur Chef Club Espoir Triathlon de Gatineau  
Poste à temps partiel  
 
Le Club Espoir Triathlon de Gatineau est à la recherche d’un entraineur chef  à partir de 
la saison 2016 pour prendre en charge totalement  à l'automne 2016. L’équipe, qui est en 
pleine expansion, désire maintenir sa compétitivité et la qualité de l’encadrement de ses 
athlètes, peu importe leurs habiletés et leurs performances.  Le Club Espoir est composé 
d’une cinquantaine athlètes de 6 à 17 ans de niveau élite, développement et initiation, 
incluant 9 athlètes inscrits au programme Sport Études. Le club opère à l’année et 
fonctionne sous 3 périodes soit la saison printemps-été, automne et hiver. 
 
Sommaire de l’emploi   
Sous l’autorité du Conseil d’administration du Club Espoir, le titulaire du poste travaille au 
développement de club et de ses athlètes de façon concertée et avec l’aide de l’équipe 
d’entraîneurs.  
 
Cet entraîneur devra:  
 assumer un rôle de premier plan pour la planification et la coordination de toutes les 

activités du Club, en plus d’avoir à sa charge le programme sports-études et un des 
groupes d’athlètes du volet jeunesse  

 élaborer un plan d’entrainement saisonnier détaillé pour les différents groupes 
d’âges;  

 développer un programme d’entrainement pour les jeunes dont il a la responsabilité; 
 planifier la liste des compétitions auxquelles le club participera annuellement 

(triathlons, courses, compétitions de vélo) 
 superviser les entraineurs du club, établir les horaires de ceux-ci ainsi que voir à leur 

perfectionnement et à leur développement.  Evaluation annuelle de ces derniers; 
 faire le lien entre le Club et Triathlon Québec;  
 participer aux réunions des divers comités internes de même qu’à toute réunion où sa 

présence est souhaitée par le CA (par exemple, rencontre mensuelle du conseil 
d’administration); 

 s’acquitter de certaines tâches administratives dont la réservation des installations 
sportives et la communication avec les parents; et 

 En collaboration avec le CA, embaucher les nouveaux entraîneurs au besoin. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Formation souhaitée  
Diplôme de 1er cycle (en intervention sportive, en éducation ou en récréologie, 
kinésiologie, plein air, sport et loisir, ou dans toute autre domaine pertinent relié à l’emploi) 
ou expérience de travail équivalente. Toute combinaison de scolarité / expérience jugée 
pertinente sera considérée.  
 
Niveau III du PNCE en triathlon ou dans l’un des trois sports du triathlon serait un atout. 
 
Certificat valide de sauveteur national, option piscine. L’option plage serait un atout. 
 
Expérience minimum de trois (3) ans comme entraîneur.  De l’expérience dans 
l’enseignement ou la pratique du triathlon serait un atout. 
 
Qualités recherchées 
Bonne capacité à travailler en équipe  
Bonne capacité à communiquer et à gérer des équipes de travail  
Aisance avec les enfants et les adolescents 
Être en mesure d’implanter une attitude positive et un enthousiasme pendant les 
entraînements  
Habiletés en gestion : planification, organisation, administration et respect des échéanciers  
 
Conditions d’emploi 
L’entraineur chef devra : 

 être disponible les après- midi pour le programme sport-études, soirs et les fins de 
semaines afin d’être présent aux entrainements; 

 accompagner les athlètes sous sa responsabilité aux diverses compétitions et camp 
d'entraînement les fins de semaine. 

 avoir un niveau de pratique du triathlon suffisant pour encadrer les jeunes, y compris 
des sorties en eau libre, en vélo et à la course sur des parcours et pour des distances 
variées; 

 être disponible afin de suivre des cours de perfectionnement. 
 
Rémunération  
Nous offrons une rémunération concurrentielle correspondante aux qualifications et à 
l’expérience.  
 
Candidature  
Afin de poser votre candidature, veuillez transmettre votre curriculum vitae accompagné 
d’une lettre de motivation par courriel à Mme Marina Brousseau, présidente du Club Espoir 
(marinabrousseau@hotmail.com) avant le 22 février 2016. Pour toutes questions, n’hésitez 
pas à contacter Mme Brousseau 
 
 
Dans le cadre de la présente offre d’emploi, le genre masculin est utilisé comme forme neutre.   
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